
 
 

KOMUNALNO DRUŠTVO GRADA IMOTSKOG d.o.o. 

Ante Starčevića 23 
21260 Imotski 
Djelatnost: 3811, Skupljanje neopasnog 
otpada OIB: 13768167508 
MB: 04975189 
IBAN: HR4323900011101052596 

Direktor: Božena Juroš, dipl.iur. 
 

 
Na temelju članka 21. Izjave o osnivanju Komunalnog društva grada Imotskog d.o.o i 

Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Komunalno društvo 

grada Imotskog d.o.o, dana 22. listopada  2019.godine objavljuje: 

NATJEČAJ 

Za prijem radnika na neodređeno vrijeme na radno mjesto 

 
VOZAČ RADNOG STROJA UNIMOG  - 1 izvršitelj na neodređeno puno radno 
vrijeme 
 

OPIS POSLOVA: 
 

- Obavlja poslove košnje trave, čišćenje snijega i posipanja soli na radnom stroju Unimog s priključcima 
kojima  upravlja shodno propisanim uputama proizvođača stroja i po potrebi nadređenog 

- Održava radni stroj – redovni pregled, podmazivanje, pranje i dezinfekcija vozila 

- Otklanja sitne kvarove na vozilu/stroju 

- Radi po radnom nalogu i vodi druge potrebnu evidenciju o korištenju vozila, potrošnji goriva i maziva 

- Brine za sigurnost sudionika u prometu prilikom rada radnog stroja  

- Ostale poslove po nalogu Rukovoditelja 

- Za svoj rad odgovara Rukovoditelju operative (hortikulturnog i komunalnog uređenja i poslova vezanih za 
otpad) 

 

 
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni dostaviti : 

-  kratak životopis 

-  položen ispit za upravljanje radnim stroja Unimog s priključcima  

- Vozačka dozvola „C“ kategorije 

- svjedodžbu o završenoj srednjoj  školi 

-dokaz o državljanstvu ( domovnicu ) 

-presliku rodnog lista 

-presliku  osobne iskaznice 

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ne starije od 6 mjeseci )  
 

Prijave se podnose pisanim putem na adresu: Komunalno društvo grada Imotskog d.o.o, Ante 

Starčevića 23,21260 Imotski od 22.10. 2019. do 30. 10.2019. godine. 

 

S kandidatima će biti obavljen razgovor/intervju. 



Kandidat koji pravo prednosti pri zapošljavanju ostvaruje prema odredbama Zakona o hrvatskim 

braniteljima i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.), dužan je uz prijavu na natječaj 

dostaviti dokaze iz članka 103. st. 1. navedenog zakona koji se mogu pronaći na internetskim stranicama 

Ministarstva hrvatskih branitelja: 

 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403 

 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 

spolova. Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. Kandidati će o rezultatima 

natječaja biti obaviješteni u roku od 10 dana od dana proteka roka za dostavu molbi. 

https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403

